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All’Albo Pretorio
Alla sezione “Amministrazione Trasparente”

Sito web I.C.S. “G. Rodari-G.Nosengo”

OGGETTO: determina dirigenziale per I'avvio delle procedure di selezione del Medico

Competente per ’'A.S
CIG: Z703BC462C

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del
Patrimonio e la Contabilitd Generale dello Stato ed il relativo regolamento
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e
Ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente
il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";
lart. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n, 488 “ Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” legge finanziaria
2000) e ss.mim.ii. ;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e s.m.i.

il d.Igs. n. 36/2023, “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici”;
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VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante le Istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della lelle 13 luglio 2015, n. 107” e, in particolare,
larticolo 44 (funzioni e poteri del Dirigente Scolastico nell’attivita negoziale);

VISTO il D.A. del 28 dicembre 2018 n. 7753, concernente le istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni
ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana;

VISTO il Programma Annuale per 'esercizio finanziario 2023 approvato con delibera

del Consiglio d’Istituto del 26/01/2023;

VISTO il Regolamento di Istituto prot. 5607 del 10.07.2023, approvato con delibera

del Consiglio d’Istituto del 10/07/2023, “Regolamento per Ulattivita
negoziale e per il conferimento di incarichi individuali”;

VISTO lart. 17 co.1 del d.lgs. n. 36/2023, a tenore del quale “prima dell'avvio delle

procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli
enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione
degli operatori economici e delle offerte”;

VISTO Part. 18, c. 1 lett. a) e I'art. 41 del D. Lgs n. 81/08 i quali stabiliscono, tra gli

obblighi del datore di lavoro, quella di nominare il medico competente per
I'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

CONSIDERATO che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di

questo Istituto, si rende necessario procedere all’individuazione del medico
competente e predisporre il servizio di sorveglianza sanitaria;

ATTESO che questa Istituzione Scolastica necessita di provvedere all’affidamento

dell'incarico di Medico Competente;

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia e

della sicurezza nei luoghi di lavoro;

DATO ATTO che all'interno dell’Istituzione scolastica non vi sono figure professionali

idonee ad esperire il suddetto incarico, non essendo pervenuta nessuna
disponibilita da parte del personale interno a ricoprire l'incarico di Medico
competente;

RITENUTO l’acquisto coerente con il PTOF e con il Programma Annuale per I’esercizio

finanziario 2023;

ESAMINATE le convenzioni, sul sito istituzionale, previste per la razionalizzazione degli

2)

3)

4)

5)

acquisti di beni e servizi (Consip) prot. 5867 del 21/07/2023 e avendo
riscontrato che la prestazione del servizio necessario non € presente;
DECIDE

tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

di avviare la procedura per I'indizione del bando di selezione pubblica per titoli, finalizzato
al conferimento dell'incarico di Medico Competente del Lavoro e per il servizio di
sorveglianza sanitaria — A.S. 2023/2024;

di individuare quale contraente il professionista che avra ottenuto il miglior punteggio a
seguito della valutazione della candidatura sulla base del criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa e tenuto conto dei criteri di qualita e trasparenza definiti
dalla vigente normativa;

di fissare in € 1.000,00 IVA inclusa I'importo presunto dell’affidamento, dando atto che la
somma verra formalmente impegnata con il provvedimento di aggiudicazione del servizio
medesimo;

di richiedere alla ditta aggiudicataria:



gli estremi per il Documento di Regolarita Contributiva;

b. gli estremi identificativi IBAN del Conto Corrente Bancario o Postale dedicato con
I'indicazione della fornitura alla quale sono dedicati;

c. le generalita e il codice fiscale della persona delegata ad operare sui conti ed ogni

modifica relativa ai dati trasmessi;

il documento di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2010;

e. la dichiarazione sul possesso dei requisiti di ordine generale resa ai sensi del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445;

f. la sottoscrizione del patto d’integrita previsto dalla vigente normativa
anticorruzione;

»

6) diinformare la ditta aggiudicataria che il trattamento dei dati del fornitore verra effettuato
come da informativa pubblicata sul sito web dell’istituzione scolastica;

7) di dare atto che gli ulteriori ragguagli e precisazioni circa la procedura da adottare saranno
forniti con la pubblicazione dell’avviso pubblico.

Al sensi dell’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il R.U.P. &
individuato nella persona del Dirigente Scolastico.

Della presente determina sara data idonea pubblicita mercé pubblicazione all’Albo Pretorio e alla
sezione Amministrazione Trasparente presente sul sito web della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Anna Maria Sampognaro

*Documento firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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